
Ondanks de vreemde tijden hebben we ons als team verder 
geschoold in executieve functies en blijven we deze de komende 
jaren centraal stellen. Daarnaast zijn er besluiten genomen over 
nieuwe methodes voor Rekenen en Engels én start schoolhond 
Zara met haar voorleeswerk. 

KIND ONDERWIJS KWALITEIT
Iedereen is welkom op onze scholen/kindcentra. 
Iedereen mag zijn wie hij of zij is. Het kind is onze 
leidraad. Ieder kind is onze opdracht. We leren samen 
met de kinderopvang het kind en zijn talenten kennen 
in al zijn eigenheid, creativiteit en diversiteit. We gunnen 
kinderen zo lang mogelijk thuisnabij onderwijs en opvang. 
Leren en lesgeven is persoonlijk. We dagen uit, hebben hoge 
verwachtingen en laten ons verrassen. Ons onderwijs deugt.

RUIMTE & RICHTING
We maken ruimte voor onderzoek, vakmanschap en talent. We 
baseren ons op feiten, gedegen kennis & informatie en durven 
ook te twijfelen. We stimuleren het maken van eigen keuzes. 
We maken tijd en hebben geduld. We tonen eigenaarschap 
in de ontwikkeling van onszelf, de ander en de omgeving. 
We nemen actief deel aan de maatschappij en zijn op-
recht nieuwsgierig naar de ander. We hebben het lef 
veranderingen aan te gaan, grenzen te verleggen en 
grenzen te stellen.

SAMEN
We leren en werken in betekenisvolle verbinding met 
elkaar en met de werkelijkheid om ons heen. Wij nemen 
onze maatschappelijke opdracht serieus. We zetten ons 
in voor duurzame samenwerking in onze regio en binnen 
SAAM*. We realiseren partnerschappen om doelstellingen 
te bereiken. We waarderen diversiteit, daarmee is school een 
democratische gemeenschap en draagt bij aan de maatschappij.
Samen zijn we verantwoordelijk voor kansen voor alle kinderen. 

ZIEN & ZIJN
We zijn wat we zeggen en zien elkaar. De mens staat 

centraal en niet de functie. We geven vorm aan peda-
gogisch partnerschap. We blijven trouw aan respectvolle 

omgang, een open cultuur. We verantwoorden in woord 
en beeld over ons leren en werken. We laten zien wie we 

zijn, wat we kennen en kunnen.

WAT WE OOK NOG WILLEN ZEGGEN

Doelen zijn voor iedereen, de weg ernaartoe verschilt.  
In de eerste vijf weken van 2021 gaven we onderwijs en verbon-
denheid noodgedwongen op afstand vorm. En daarna waren de 
(meeste) kinderen weliswaar op school, maar hadden we te maken 
met een instabiele situatie. Voor onze school betekende dit dat er, 
vanaf het heropenen van de school, gewerkt wordt met cohorten. 
Groepsdoorbrekende activiteiten konden niet langer plaatsvinden 
en ons pauzeaanbod werd anders ingericht. Van deze aanpas-
singen leerden we dat zowel kinderen als leerkrachten het splitsen 
van de pauze in een middenbouw- en een bovenbouwmoment 
rustiger vonden. Deze aanpassing houden we erin.

In januari 2021 hebben we vanuit geduld en optimisme SAAM* 
gekozen voor een pas op de plaats, vanuit de focus op het kunnen 
getuigen over de ontwikkeling van kinderen.  
Dat heeft ons gebracht dat we ieders ontwikkeling op het gebied 
van de cruciale leerdoelen in beeld hebben gebracht. Ook is 
na de thuiswerkperiode in de groepen extra aandacht besteed 
aan de hernieuwde groepsvorming en het welbevinden van alle 
kinderen. Daarnaast is ouders gevraagd om een thuiswerkrapport 
in te vullen dat door hen met kind en leerkracht besproken is. Op 
basis van de getrokken conclusies is op een aantal plekken extra 
ondersteuning gerealiseerd om kinderen tijdelijk intensiever te 
begeleiden in hun leerproces. 

Zicht op ontwikkeling van kinderen is de afgelopen maanden extra 
belangrijk geweest. Om daarmee verderop keuzes te maken in het 
menu met effectieve interventies van het Ministerie OC&W.  
Op dit moment bevragen we ouders op de ontwikkeling van hun 
kind(eren) en is het team in gesprek om alle beschikbare data te 
analyseren. De komende weken brengen we alle uitkomsten samen 
en trekken we, samen met de MR, conclusies over in te zetten 
interventies.
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STRALEN
We stralen en zijn trots op onszelf. De wereld is dy-

namisch, we richten onze blik naar binnen en buiten en 
maken dan keuzes. We vieren mijlpalen, delen momenten 

en creëren herinneringen. We zien met optimisme uit naar 
de toekomst en hebben plezier in ons werk.


