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We staan voor KIND ., ONDERWLIS (1] en KWALITEIT <

Een tuimelaar werkt samen.

Het is fijn bij ons. leder kind is onze opdracht, wordt gezien en mag zichzelf zijn.
ledereen mag meedoen. Wij gaan uit van goede bedoelingen.

We begeleiden kinderen tot creatieve, kritische, open wereldburgers. Wij hebben oog
voor hun talenten. Wij werken doelgericht. Gaan voor de ontwikkeling van ieder kind.
Vol van verwachtingen. De basisvaardigheden, digitaal wijs zijn en creatief werken

vormen onze agenda. Wij geven goede lessen vanuit een krachtig evenwichtig aanbod.

We gunnen kinderen hun eigen route en zijn met eer en geweten verantwoordelijk voor
kansen voor alle kinderen.

Wij gaan voor duurzame relaties met kinderen, hun ouders, collega’s en partners. De
driehoek kind, ouder, school vormt onze basis.

We ZIEN ’@' en ZIJN @

Een tuimelaar is een sociaal dier.

We werken vanuit een sterke pedagogische relatie. We zien de mens als geheel en
benutten ieders kwaliteiten. Wij zeggen wat wij doen en doen wat wij zeggen. Wij laten
zien wie we zijn, wat we kennen en kunnen. We leren en werken vanuit onze
kernwaarden: vertrouwen, samen en doelgericht. Wij gaan respectvol met elkaar

om. Luisteren naar elkaars verhalen. Wij delen ervaringen en verwachtingen met ouders.

We bieden RUIMTE | | en geven RICHTING /]

Een tuimelaar is kritisch, onderzoekend en een tikkeltje eigenwijs.

Op De Tuimelaar openen wij de wereld en prikkelen de nieuwsgierigheid. Wij werken
doelgericht en geven richting op basis van onze kennis en expertise. Passend bij doelen
en behoeftes van de groep ontwikkelen wij lessen waarbij methodes ook bronnenboek
mogen zijn. We bieden ruimte voor brede ontwikkeling met eigen keuzes van kinderen
en collega’s. Wij maken tijd, prioriteren, houden focus en houden elkaar op koers.

9.3
We LEREN -Q- en werken SAMEN ()
Een tuimelaar leeft in groepen.
Wij vormen een betekenisvolle gemeenschap met alle betrokkenen in en
rondom onze leeromgeving. We investeren op doorgaande lijnen (van 2 t/m
13 jaar) in de ontwikkeling van kinderen. Samen werken wij aan
zelfredzaamheid en eigen verantwoordelijkheid. We voelen ons verbonden en
hebben geloof in gezamenlijk kunnen als team, en in de klas. Wij delen onze
bagage, leren van, met en voor elkaar. Wij horen alle stemmen, die van
kinderen in het bijzonder. Hierin speelt de kinderraad een speciale rol. Wij
gaan voor het goede gesprek, ook wanneer het moeilijk is. Vanuit het
perspectief van wereldburgerschap werken we aan democratie en inclusie.

We STRALEN ¥

Tuimelaars zijn er voor elkaar.

Wij werken met passie en zijn trots op wat we doen. ledereen is uniek en doet
erfoe. Wij samen doen ertoe. We maken het verschil. Wij delen en vieren
overwinningen, successen en ontwikkeling. Hiervoor creéren wij tradities.
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