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Kindcentrum Florent staat voor

Flgrent’

We staan voor KIND 1 , ONDERWLIS (i) en KWALITEIT <

Op Florent is ieder kind welkom en is onze gezamenlijke opdracht. Vanuit liefde, positiviteit en volle verwachtingen laten
we kinderen floreren: we zoomen uit en vergroten de wereld voor en met hen. Onze opvang en het onderwijs deugt.
We brengen focus op de doorgaande lijn in zorg, leren en werken en bieden ruimte voor diepgang door het analyseren
en evalueren van ons aanbod.

Wij pakken kansen, kijken over muren en verleggen grenzen binnen en buiten onze mini-maatschappij. Leidend hierin is
het voeren van het goede gesprek, verhalen zijn de dragers van onze kwaliteit. Uitzoomen en de wereld vergroten doen
we vanuit duurzaam perspectief, we creéren paden voor kind en collega. leder kind kan alles leren, doelen zijn voor
iedereen, de weg ernaartoe verschilt. We stimuleren en ondersteunen om de fundamentele doelen te behalen en dagen
kinderen uit van wereldburgerschap tot basisvaardigheden.

We ZIEN @ en ZIJN@

Alle kinderen en collega’s zijn gelijkwaardig. Bij Florent mag je zijn wie je bent. We omarmen verschillen in onze
fiine rustige omgeving. Vanuit waardering, respect en vertrouwen staan we open voor elkaar. We voelen ons
verantwoordelijk en zorgen voor elkaar, de ander en de omgeving. ledereen wordt gezien en gewaardeerd.
Wie het weet moet het zeggen. Talent ontdekken we, krijgt de ruimte en wordt aangemoedigd.

ledereen wordt gezien en actief betrokken bij de ontwikkeling, vanuit kind-ouder-collega perspectief. Vanuit de
basis van het goede gesprek bespreken we, spreken elkaar we aan en zijn we aanspreekbaar. Bij het vergroten
van onze wereld laten we zien hoe wij floreren.

We bieden RUIMTE | | en geven RICHTING /]

Alles wat we doen is verbonden aan het laten floreren van kinderen en collega’s, uitzoomen en de wereld voor hen en
onszelf vergroten, te leren kennen en begrijpen. We hebben het lef om verandering aan te gaan, grenzen te verleggen
en grenzen te sfellen. Binnen onze mini-maatschappij geven we middels de ontwikkelcirkel richting aan de doorgaande
lijn in het creéren van een rijke ontwikkel-/ leeromgeving, stimulerend van baby tot aan het oudste kind.

We geven hiervoor ruimte en stimuleren het samenwerken, wekken interesse en streven naar een grote befrokkenheid.
We nemen verantwoordelijkheid voor onszelf, de ander en de omgeving. We inspireren kinderen en zij inspireren ons.
We ziin actief gericht op het verbeteren van ons werk en onszelf en op het betreden van nieuwe paden.

We geven richting, bieden coulissen-ruimte en geven diepgang door ons te baseren op gedegen kennis, feiten en
informatie en durven ook te twijfelen. We verantwoorden onze bewuste keuzes. Samen zijn we veerkrachtig en bieden
ruggensteun.

We LEREN Q- en werken SAMEN (())

KC Florent zijn we samen, met kinderen, ouders,
collega’s en partners. Binnen onze mini-maatschappij
hebben we geloof in ons gezamenlijk kunnen. We
staan hierin voor liefde-zorg-spelen-leren en werken
vanuit een betekenisvolle verbinding. We zijn solidair
en voelen ons hier allen verantwoordelijk voor vanuit
ons gezamenlijk moreel kompas. We geven betekenis
aan de democratie en gaan voor kwaliteit en
optimaal floreren, door het zien, horen en een stem
geven aan kind, ouder en collega.

We STRALEN ¥

We zijn trots op wie we zijn en wat we doen. We
floreren, we laten dat zien en stralen dat vit binnen en
buiten KC Florent. We vieren onze mijlpalen en delen
herinneringen. zijn ons ervan bewust dat elk kind
talenten heeft. We leren hen hun eigen talenten te
ontdekken en die van anderen te herkennen. Vol van
optimisme vergroten we de wereld van het kind, en
dragen we vanuit gezamenlijk kunnen bij aan de
ontwikkeling van baby tot aan het oudste kind.
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