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De Wizzert staat voor
Ik heb vandaag weer veel geleerd.

We staan voor KIND      , ONDERWIJS          en KWALITEIT
Iedereen voelt zich welkom op de Wizzert. Wij bieden kinderen een veilige en prettige pedagogische 
omgeving waarin ontwikkeling plaats kan vinden. Alle kinderen in ontwikkeling is onze opdracht.
Omgaan met kinderen op school is een aaneenschakeling van ‘pedagogische ogenblikken’. Onze 
professionals handelen met tact aan een fijn klimaat in de groep en kunnen terugvallen op elkaar. Als 
basis voor het ontstaan van een goede relatie bieden we vertrouwen, zijn wij het goede voorbeeld, 
moedigen wij aan en ondersteunen we. Ze krijgen instructie op kennis en vaardigheden; ‘ons 
onderwijs deugt’. Wij geven de kinderen de gelegenheid hun talenten te ontdekken en verder te 
ontwikkelen in een rijke omgeving. We zijn kritisch op elkaar en ons onderwijs, hierover voeren we 
continue het gesprek. Om kwaliteit te borgen gaan we voor schoolbrede afspraken en een structuur 
die duurzaam is.

We ZIEN          en ZIJN
We zijn wat we zeggen en we zien elkaar. Als basis voor welbevinden zien wij kinderen en 
volwassenen die gezamenlijk verantwoordelijk zijn. We gaan op respectvolle wijze met elkaar om. 
We hebben oog voor elkaar en iedereen mag bij ons 100% zichzelf zijn. We kennen elkaars talenten 
en ontwikkelpunten en geven elkaar feedback. We hebben vaste afspraken die we naleven en 
bewaken. Dit biedt veiligheid en geborgenheid. De professional doet ertoe en maakt het verschil. Vol 
van optimisme dragen we bij aan de ontwikkeling van kinderen, elkaar en aan de wereld van morgen.

We bieden RUIMTE         en geven RICHTING
Als basis voor betrokkenheid zien wij betekenisvol onderwijs. Dit ontstaat door te zorgen voor 
een verbinding tussen het proces, de inhoud en de voorwaarden om tot leren te komen. De 
samenhang in aanbod resulteert in meer leerplezier en diepgang voor kinderen en meer werkplezier 
voor professionals. De rijke leeromgeving wordt betrokken bij en is geïntegreerd in het leerproces van 
de kinderen. Als basis voor competentie hebben wij hoge en reële verwachtingen van onze 
professionals en kinderen. Ze hebben zicht op hun leerproces, hebben plezier in hun werk en zijn trots 
op wat ze kunnen. Ze voelen zich gewaardeerd en worden uitgedaagd om zich verder te 
ontwikkelen. De professional geeft ruimte, richting en biedt strategieën aan. We volgen naast de 
prestaties, ook nauwlettend het proces, met welbevinden en betrokkenheid als uitgangspunt. Op 
groepsniveau en individueel niveau wordt geïnvesteerd in de voorwaarden die tot leren leiden om zo 
tot optimale resultaten te komen. Kansengelijkheid door ongelijke behandeling.

We LEREN          en werken SAMEN
Elk kind heeft eigen talenten en behoeften en leert rekening te 
houden met die van anderen. Als basis voor verbondenheid 
werken we aan onderlinge solidariteit van kinderen en leren zo 
van en met elkaar. We bieden ruimte binnen duidelijke kaders, 
altijd vanuit verbinding met de ander. Kinderen zijn 
verantwoordelijk en kunnen zelfstandig functioneren, met 
aandacht voor hun omgeving. Kinderen leren bij te dragen aan 
groepsprocessen en deze positief te beïnvloeden.
We zijn samen een lerende gemeenschap, waarin we van 
dichtbij verbinding leggen met de wereld om ons heen. Dit doen 
we gezamenlijk met kind, ouders en stakeholders.
We bouwen aan een professionele cultuur. We durven ons 
kwetsbaar op te stellen en geven elkaar ruggensteun. We 
voelen ons verantwoordelijk voor elkaar en goed onderwijs 
aan alle kinderen.

We STRALEN
Op De Wizzert gaan we voor werkgeluk bij de professionals. 
We vieren successen binnen onze gemeenschap en laten deze 
onderdeel zijn van de ontwikkeling van kinderen.


