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Op 4 april jl. heeft de GMR haar laatste vergadering
gehad met Collega van Bestuur (CvB) Edith van
Montfoort. Op de agenda stonden de

meerjarenbegroting 2022-2025, de verantwoording
2021 en de SAAM*focus 2022. In de notulen lezen
jullie inhoudelijk meer hierover. In deze nieuwsbrief
nemen we jullie mee in de highlights en kun je lezen
wat de uitkomst is van de bijeenkomst MR-GMR.

Op 10 maart 2022 was er een MR-GMR bijeenkomst.

Hierin hebben we kort teruggeblikt op de activiteiten

die de GMR in de afgelopen kalenderjaar heeft

uitgevoerd. Verder hebben we de samenwerking
tussen de MR en de GMR geévalueerd. Hieruit is naar
voren gekomen dat het erg prettig zou zijn om een
platform te creéren waarin de (G)MR onderling
gemakkelijker met elkaar kunnen communiceren. Dat
is direct gezamenlijk opgepakt. Peter Bogers (P-MR
van de Nicolaasschool), Bjorn Danen (P-MR van de

Evenaar), Mirelle Schoonenberg (P-GMR) en Jia Chen

(O-GMR) hebben daarvoor bij elkaar gezeten en er is

een SAAM TEAM: MR-GMR opgezet binnen TEAMS.

Het doel van dit platform is om beter en sneller met

elkaar te kunnen communiceren, beter en meer te

kunnen samenwerken, kennisdeling en meer met
elkaar in verbinding te blijven.

Hieronder vinden jullie wat praktische informatie over

SAAM TEAM: MR-GMR:

71 We willen graag van elke MR twee emailadressen
(1 P-MR en 1 O-MR) voor de zomer ontvangen,
deze kunnen worden gemaild naar de GMR
(gmr@saamscholen.nl);

1 Na de zomer worden deze twee emailadressen
toegevoegd aan SAAM TEAM: MR-GMR binnen
TEAMS. Wanneer een (G)MR lid dat toegevoegd is
aan dit kanaal niet meer actief is binnen de (G)MR,
dit graag tijdig mailen naar de GMR.

1 De GMR verstrekt na de zomer geen
nieuwsbrieven meer. Alle mededelingen, notulen
e.d. worden naar SAAM TEAM: MR-GMR
gelpload.

71 Er wordt momenteel gewerkt aan dit platform.
We zijn bezig met een pilot.

1 Nadere informatie met betrekking tot SAAM
TEAM: MR-GMR volgt nog.

De GMR heeft positief geadviseerd over de
meerjarenbegroting 2022-2025. SAAM* is financieel
gezond en er waren verder geen bijzonderheden.
SAAM* start wel samen met 140 andere besturen
een procedure t.a.v. het voornemen van OC&W om
een voorziening te laten vervallen.

Tijdens de vergadering is teruggeblikt op 2021 met

Het Jaarverslag 2021, de kengetallen 11 2021, de
SAAM*envatting Il 2021 en de Verantwoording Il 2021.
Er zijn wat tekstuele wijzigingen gedaan, verder zijn de
stukken vastgesteld. Voor wie interesse heeft, de
SAAM*&vatting staat op de website van SAAM*.

De SAAM*focus 2021 is doorgetrokken naar 2022.
Deze staat in het teken van met kwaliteit kunnen
getuigen over de ontwikkeling van kinderen. In de
verantwoordingen van de scholen van 2021 stonden
vaak procesbeschrijvingen, maar tijdens monitor-
gesprekken met directies blijkt dat men de kinderen
heel erg goed in beeld heeft.
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Voor vragen en dergelijke zijn we bereikbaar via de
mail: gmr@saamscholen.nl
We wensen iedereen een fijne en rustige
meivakantie toe! Hopelijk kunnen we genieten van
het lenteweer!

Hartelijke groet, GMR SAAM*

Dianne, Merel, Femke, René, Susan, Mirelle, Carla,
Annick, Jia en Wanda.
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